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A l’aube de cette nouvelle année, j’ai le plaisir de 
vous présenter dans ce magazine quelques réalisations 
et avancées majeures qui ont ponctué l’année 2023 et 
qui témoignent de l’action de votre communauté de 
communes.

Ouverture prochaine d’un relais petite enfance 
à Doullens, rénovation de l’école de Bernaville, 
ouvrages visant à lutter contre les inondations et le 
ruissellement des sols, travaux de réfection des voiries 
communautaires, ouverture à Beauquesne d’une 
nouvelle bibliothèque en réseau, déploiement de la fibre 
optique en partenariat avec Somme numérique ne sont 
que quelques exemples d’actions de la communauté de 
communes. 

Au quotidien nos efforts ne faiblissent pas pour 
améliorer la qualité de vie dans notre territoire nord 
Picardie. 

Pourtant la conjoncture est compliquée. En effet, 
comme vous, comme tout citoyen, notre collectivité 
est confrontée à un contexte socio-économique 
difficile, pour ne pas dire tragique. Nos charges de 
fonctionnement augmentent par la hausse des matières 
premières, des denrées, des charges de personnel. En 
2024, il nous faudra, encore plus qu’en 2023, prioriser, 
rationaliser, cibler nos dépenses car nos recettes 
proviennent avant tout de la fiscalité et des dotations 
de l’Etat qui stagnent. 

MOT  MOT  
DE LA PRÉSIDENTEDE LA PRÉSIDENTE

CCTNP

COMMUNESCOMMUNES  
JO PARIS 2024  :  
Doullens accueillera la flamme olympique le 4 juillet.

17

Des choix volontaristes sont d’ores et déjà actés 
pour 2024 malgré ce contexte : améliorer les conditions 
de travail de nos aides à domicile qui oeuvrent chaque 
jour au bien être de nos personnes âgées, investir dans 
nos écoles communautaires (Bernaville, Fienvillers), 
harmoniser l’organisation des centres de loisirs sur tout 
le territoire.

En 2024, nous accentuerons la visibilité de notre 
communauté de communes par la pose d’une 
signalétique aux entrées et sorties du territoire mais aussi 
dans un second temps dans chacune des 65 communes 
composant le territoire nord Picardie. 

Et en 2024, l’accueil de la flamme olympique le 4 juillet 
sera un moment mémorable, pour ne pas dire historique ! 
Faisons ensemble de cet évènement planétaire un 
évènement populaire promouvant les valeurs incarnées 
par le sport : dépassement de soi, respect de l’autre, esprit 
d’équipe, performance mais aussi humilité…

En attendant, je vous présente, au nom de l’ensemble des 
élus communautaires mes meilleurs vœux de santé, de 
bonheur, de sérénité pour 2024. 

Continuons de construire ensemble un territoire où il fait 
bon vivre, où les valeurs de solidarité et de respect sont 
maîtresses et où chaque habitant est conscient de faire 
partie de quelque chose de plus grand : une communauté 
et un bassin de vie ! 

Christelle Hiver
Présidente du Territoire Nord Picardie
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JEUNESSE

Une étape majeure a été 
franchie avec la mise en 
place d’une charte de 
fonctionnement. Cette 

charte vise à consolider les règles 
internes des accueils de loisirs, 

garantissant un environnement 
sécurisé et bienveillant pour les 

équipes, les familles et les enfants. 
Chaque directeur a apposé sa signature, 

affirmant ainsi l’engagement envers ces 
normes exigeantes.
Cet été a été marqué par l’organisation de 10 Accueils 
Collectifs de Mineurs (ACM) et 2 Centres d’Animation Jeunesse 
(CAJ), ainsi que la gestion de 2 ACM et 1 CAJ par PEP80. Une 
diversité de projets thématiques tels que Koh Lanta, trésors 
et légendes, solidarité, et l’initiative «passe ton BAFA» pour les 
CAJ ont été au cœur des activités proposées. Ces dernières 
ont varié entre sorties dans des parcs d’attractions, piscines, 
cinémas, ateliers créatifs et sportifs, offrant ainsi un large 

éventail d’expériences enrichissantes 
aux participants.
Selon Jean-Michel Magnier, Vice-
président en charge de l’enfance/
jeunesse : 
«  Les rénovations entreprises dans nos 
structures d’accueil sont le reflet de notre 
engagement envers le bien-être des enfants. À 
l’ACM de Flesselles, ces travaux d’embellissement 
ont été entrepris avec soin, offrant un espace adapté pour des 
activités éducatives et ludiques. Notre priorité est de créer un 
environnement accueillant, propice à leur épanouissement. 
Le soutien apporté à cinq jeunes pour leur formation BAFA est 
crucial pour renforcer nos équipes d’animation et garantir des 
moments enrichissants. La reprise en gestion des ACM de l’ex-
Bernavillois traduit notre volonté d’uniformisation du service, 
avec l’introduction prochaine du portail familial pour simplifier 
les inscriptions à ces structures. Cette évolution vise à rendre 
l’expérience des familles et des enfants plus fluide et accessible. »  

ACCUEIL DE LOISIRSACCUEIL DE LOISIRS

SOUTIEN ET ACCOMPAGNEMENT SOUTIEN ET ACCOMPAGNEMENT 
POUR LA PETITE ENFANCEPOUR LA PETITE ENFANCE

RELAIS PETITE ENFANCERELAIS PETITE ENFANCE

Depuis leurs créations, les Relais 
Petite Enfance (RPE) du Territoire 
Nord Picardie se sont engagés à 
offrir des ressources gratuites et 

variées aux familles et aux assistants 
maternels, soulignant ainsi leur rôle 
crucial dans le soutien à la petite 
enfance. Les missions fondamentales 
du service visent à informer les familles 
sur les différents modes d’accueil et à 
offrir des ateliers d’éveil pour les tout-
petits et leurs assistants maternels. Le 
RPE c’est aussi un espace de partage de 
pratiques et de formations destinées 
aux professionnels.
Les actions récentes du RPE témoignent 
de son engagement concret. Des 
ateliers de prévention sur les troubles 
musculo-squelettiques ont permis aux 
assistants maternels de maîtriser les 

gestes appropriés au 

quotidien. Un ciné-débat touchant les 
pleurs de l’enfant a favorisé les échanges 
entre familles et professionnels, 
promouvant ainsi une compréhension 
plus profonde des besoins des tout-
petits.
À venir, le RPE prévoit une série 
d’événements captivants : des journées 
dédiées aux assistants maternels, des 
spectacles pour les enfants en bas 
âge et même un partenariat avec les 
bibliothèques locales pour encourager 
l’accès à la culture dès le plus jeune âge.
En 2024, de nouveaux locaux modernes 
à Doullens seront inaugurés par le RPE, 
offrant un espace adapté aux assistants 
maternels et aux jeunes enfants.
Ces relais incarnent une ressource vitale, 
dédiée à l’épanouissement éducatif des 
tout-petits et au soutien précieux des 
professionnels qui les encadrent. 

Depuis juillet 2023, le service d’accueils de loisirs a entrepris des actions significatives 
pour améliorer ses opérations et renforcer son impact au sein de la 

Communauté de Communes du Territoire Nord Picardie. 

• Secteur Bernaville :  
rpe.bernaville@cctnp.fr
03 64 62 02 23

• Secteur Doullens :  
rpe.doullens@cctnp.fr 
03 22 77 80 17

• Secteur Villers-Bocage : 
rpe.villersbocage@cctnp.fr
03 22 93 64 23

NOUVELLES MESURES  NOUVELLES MESURES  
ET PERSPECTIVES D’ÉVOLUTIONET PERSPECTIVES D’ÉVOLUTION

CONTACTSCONTACTS



Chaque mercredi, une permanence d’aide et d’accompagnement destinée 
aux parents souhaitant entreprendre les démarches d’inscription à la 
cantine, à la garderie et de paiement via le portail familles est mise en 
place à l’antenne de Bernaville. Cette initiative vise à offrir un soutien 

pratique aux familles pour simplifier ces étapes essentielles de la vie scolaire 
de leurs enfants.
Cette permanence, assurée par un agent formé à ce type de démarche, permet 
aux parents de recevoir des conseils personnalisés et un accompagnement pas 
à pas pour naviguer aisément à travers les démarches administratives. De la 
création de compte sur le portail aux questions sur les modalités de paiement 
en passant par les inscriptions aux services périscolaires, les parents pourront 
obtenir toutes les informations nécessaires pour faciliter ces processus.

L’antenne de Bernaville, située 23 rue du Général Crépin, ouvre ainsi ses 
portes chaque mercredi de 13h30 à 17h, offrant un espace convivial où les 
parents peuvent trouver l’assistance nécessaire au suivi dont ils ont besoin pour 
assurer le suivi des besoins de leurs enfants dans le cadre scolaire.  

HORAIRES HORAIRES 
& CONTACT& CONTACT
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SCOLAIRE

PORTAIL FAMILLEPORTAIL FAMILLE  
PERMANENCE À BERNAVILLE : PERMANENCE À BERNAVILLE : 
ACCOMPAGNEMENT DES PARENTS ACCOMPAGNEMENT DES PARENTS 
POUR LES DÉMARCHES SCOLAIRESPOUR LES DÉMARCHES SCOLAIRES

La Communauté de Communes 
du Territoire Nord Picardie 
modernise ses procédures et offre 
aux familles de son territoire la 
possibilité de s’inscrire en ligne à 
l’ensemble de ses services :

 https://cctnp.portail-familles.app/

Cet été, l’école « L’Encre et la Plume » a bénéficié d’une 
transformation remarquable, offrant un nouveau 
visage à son environnement éducatif. Le chantier 
d’insertion bâtiment de la CCTNP a pris en charge 

la revitalisation des murs extérieurs et du préau, leur 
redonnant éclat et vitalité. 
Dans le même temps, une entreprise a pris en charge la 
rénovation des salles de classe primaires en les repeignant 
et en restaurant les parquets avec soin grâce à un ponçage 
méticuleux.
La période des vacances de la Toussaint a marqué 
l’aboutissement de ces efforts avec la rénovation complète 
du couloir primaire, où une nouvelle peinture a été appliquée 
et des fenêtres à double vitrage ont été installées. 
La réaction des enfants à la rentrée ne s’est pas faite attendre, 
leurs yeux écarquillés témoignant de l’émerveillement devant 

ces changements remarquables. Cette métamorphose, d’un 
coût total de 45 445.24 € HT, a bénéficié du soutien financier 
du département et de l’État pour un montant de 19 087 €, 
soulignant ainsi l’engagement et la collaboration entre les 
acteurs locaux pour améliorer les conditions d’apprentissage 
des élèves.
Cette rénovation, au-delà de ses aspects esthétiques, s’inscrit 
comme un investissement dans le bien-être et le cadre 
d’études des élèves, offrant un environnement propice à 
l’épanouissement et à la réussite scolaire.  

TRAVAUX BERNAVILLE TRAVAUX BERNAVILLE 
UNE RÉNOVATION EN COULEURS : L’ÉCOLE « L’ENCRE ET UNE RÉNOVATION EN COULEURS : L’ÉCOLE « L’ENCRE ET 
LA PLUME » DE BERNAVILLE MÉTAMORPHOSÉELA PLUME » DE BERNAVILLE MÉTAMORPHOSÉE

• Accueils périscolaires 
(pour les écoles d’Agenville, Bernaville, 
Candas, Fienvillers et Mézerolles)
• Restauration scolaire (pour les 
écoles d’Agenville, Bernaville, Candas, 
Fienvillers et Mézerolles)
• ALSH du mercredi
• ALSH Petites Vacances
• ALSH Grandes Vacances

Désormais, vos démarches seront plus 
faciles, plus rapides et éco-responsables !

INFOSINFOS
PRATIQUESPRATIQUES
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DEUX APPRENTIES ENRICHISSENT  DEUX APPRENTIES ENRICHISSENT  
LE SERVICELE SERVICE

Depuis leur intégration le 1er septembre 2022, Chloé Bouffel et Elodie Leleu 
ont apporté un élan nouveau au service MAD (Maintien à Domicile). Engagées 
dans la préparation de leur Brevet de Technicien Supérieur en Services 
et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social (BTS SP3S), ces apprenties 

dynamiques ne ménagent pas leurs efforts pour enrichir le service et se préparer à 
leurs projets professionnels.
Chacune focalise ses énergies sur des initiatives prometteuses : Chloé orchestre 
un ambitieux "Forum des Métiers de l'Aide à Domicile", prévu au premier semestre 
2024. Cette initiative vise à éclairer les opportunités professionnelles et à sensibiliser 
sur les défis du secteur.
De son côté, Elodie se consacre à un "Plan d'Actions pour l'Amélioration de la Qualité 
de Vie au Travail des Auxiliaires de Vie Scolaire (AVS)". Un projet révélateur de son 
engagement envers le bien-être des professionnels, crucial dans ce domaine.
Leur dévouement et leurs ambitions marquent un tournant au sein du service MAD, 
injectant une fraîcheur novatrice et prometteuse pour l'avenir de l'aide à domicile. 

MAINTIEN À DOMICILEMAINTIEN À DOMICILE

Le CCAS de Doullens et la CCTNP 
permettent aux aidants de se 
retrouver à l’occasion d’un ciné-
débat.

Le 21 novembre, à l’espace culturel 
de Doullens, la projection du 
film  «  Mon vieux  », a rassemblé 
une cinquantaine de spectateurs 

autour du thème de l’aide aux proches 
âgés, malades ou en situation de 
handicap. 
Le long-métrage documentaire réalisé 
par Marjory Déjardin, dépeint la 
relation entre l’acteur français Elie 
Semoun et son père Paul, atteint de 
la maladie d’Alzheimer. Une plongée 
poignante dans l’univers surréel du 

malade, qui nous parle de la difficulté 
à communiquer et à appréhender la 
maladie de nos proches au quotidien. 
Quatre intervenants : Jean-Michel Serot, 
Charlotte Tardivon, Céline Lagache et 
Carole Demeuse ont ensuite pris la 
parole pour apporter leur expertise, 
sous la houlette de Patrick jacob, 
modérateur. Ces professionnels du 
monde médico-social ont pu débattre 
avec les spectateurs autour du statut 
d’aidant, des difficultés posées par 
cette situation délicate, ou encore 
plus particulièrement de la maladie 
d’Alzheimer. 
A l’issu de la séance, les personnes 
présentes avaient la possibilité de 

prendre contact avec les membres 
des associations partenaires de 
l’évènement  comme France Alzheimer 
Somme ou encore Soliha, Solidaires 
pour l’habitat. 

CINÉ DÉBATCINÉ DÉBAT
BIEN AVEC TOI, MIEUX AVEC MOI BIEN AVEC TOI, MIEUX AVEC MOI   
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La CCTNP réaffirme son engagement pour favoriser le 
retour à l’emploi. 
Le partenariat déjà établi avec le Pôle Emploi de 
Doullens et l’Organisme de Formation pour le Retour à 

l’Emploi(OFRE), a été renforcé grâce à une action innovante 
et en corrélation avec les besoins en recrutement du service 
de maintien à domicile de la CCTNP.
Après la mise en place de formations «  Dynamique Vers 
l’Emploi », une POEI (Préparation Opérationnelle à l’Emploi 
Individuel) a été proposée à 7 demandeurs d’emploi ayant 
une appétence pour le métier des services d’aide à la 
personne. 
Ce dispositif a donc débuté le 16 octobre 2023 par 295 
heures d’apprentissage assurées par l’OFRE, principalement 
au siège de la CCTNP pour permettre aux 7 bénéficiaires 
d’acquérir les bases théoriques. 

CONVENTION  CONVENTION  
PARTENARIAT PARTENARIAT PÔLE EMPLOIPÔLE EMPLOI

INTERVIEWINTERVIEW
CCTNP : Bonjour Monsieur et 
Madame Bochu. Pourriez-vous 
nous parler de vous et des services 
d’aide à domicile dont vous êtes 
bénéficiaires ?
Monsieur Bochu : Bonjour, nous 
sommes ravis de partager un peu 
de notre histoire avec vous. Nous 
habitons Gézaincourt depuis 1945. 
J’ai été soldat pendant deux ans avant 
notre mariage en 1954, et depuis, 
nous n’avons jamais été séparés. 
Nous étions ensemble à l’école et 
avons travaillé dans l’agriculture 
jusqu’à notre retraite.
Madame Bochu : Oui, nous avons eu 
une vie bien remplie, travaillant dur 
pour avoir ce que l’on a aujourd’hui. 
Nous avons une fille, Dominique, qui 
vit près de chez nous. Un fils, Philippe, 
qui vient tous les dimanches, 3 petits-
enfants et 3 arrière-petits-enfants. Ils 
sont d’un grand soutien.

CCTNP : C’est vraiment 
impressionnant, 70 ans de mariage 
en 2024, c’est incroyable !  

Comment maintenez-vous cette 
complicité après toutes ces années ?
Monsieur : (rires) Eh bien, comme 
je dis toujours, elle est petite mais 
c’est elle le chef ! Nous nous aimons 
toujours autant, nous avons nos 
habitudes, nos enfants à proximité, 
mais rester chez nous est important.

CCTNP : Vous recevez de l’aide à 
domicile. Comment cela vous aide-
t-il dans votre quotidien ?
Madame : Oh oui, nous sommes 
reconnaissants envers nos auxiliaires 
de vie. Elles sont gentilles et nous 
aident énormément, surtout avec 
les tâches quotidiennes et la toilette. 
Sans elles, ça serait bien difficile. Mon 
époux a une auxiliaire de vie depuis 5 
ans, et moi depuis 2021.

CCTNP : Vous utilisez également 
un service de repas à domicile. 
Comment trouvez-vous cette 
prestation ?
Monsieur : Oui, depuis cinq ans, 
nous bénéficions de deux repas 
hebdomadaires, une façon agréable 

de rompre avec 
notre routine. Les 
repas sont bons 
et complets, ce 
qui nous satisfait 
pleinement.

CCTNP : Avez-vous 
envisagé d’autres services, comme 
la téléassistance ?
Madame : En fait, après ma chute 
récente, nous pensons sérieusement 
à avoir une téléassistance. Le 
téléphone portable n’est pas toujours 
pratique en cas d’urgence.

CCTNP : En conclusion, que 
pouvez-vous dire sur les 
personnes qui vous aident au 
quotidien ?
Madame : Nous sommes enchantés 
du service rendu par nos aides 
à domicile. Leur dévouement est 
admirable et sans eux, il serait 
impossible pour nous de demeurer à 
domicile.

Du 27 novembre au 15 décembre 2023, le service de 
Maintien à domicile de la CCTNP permet une partie du 
tutorat en entreprise par l’accueil des concernés en stage 
d’immersion soit 105 heures de mise en pratique pour les 
rendre opérationnels à l’issue de leur parcours de formation 
et faciliter leur retour à l’emploi.
L’auxiliaire de vie sociale est un maillon essentiel pour 
favoriser le maintien à domicile des personnes âgées ou 
handicapées. Tous les jours de l’année, week-ends et jours 
fériés compris, elle assure de manière temporaire ou 
régulière un soutien auprès de nos aînés dans les actes de 
la vie quotidienne.
Ce partenariat va permettre, après la réussite de l’examen 
finalisant la POEI, à de nouveaux auxiliaires de vie  
compétents d’assurer une prise en charge et un 
accompagnement de qualité au domicile de nos bénéficiaires 
actuels et à venir. 

PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE À L’EMPLOI  PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE À L’EMPLOI  
INDIVIDUEL : FORMER POUR MIEUX RECRUTER  INDIVIDUEL : FORMER POUR MIEUX RECRUTER  
ET ASSURER LE RETOUR À L’EMPLOI.ET ASSURER LE RETOUR À L’EMPLOI.
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CULTURE

La saison 2023/2024 promet un 
rayonnement élargi à travers un 
réseau étendu de municipalités. 
Traditionnellement, les spectacles 
des années précédentes illuminaient 
déjà de multiples communes du 
territoire, touchant un large public 
et les écoles.

Pour cette nouvelle saison, une 
décentralisation renforcée 
est l’objectif principal. Cette 
initiative vise à rapprocher 

davantage les offres culturelles des 
habitants en étendant la présence des 
spectacles tout public dans de plus 
nombreuses communes. Beauval, 
Beauquesne, Bonneville, Candas, 
Coisy, Contay, Fienvillers, Molliens-au-
Bois, Montonvillers et Villers-Bocage 

seront le théâtre de ces événements 
artistiques.
Dans le même temps, la majorité de 
ces communes accueillera aussi les 
représentations dédiées aux élèves. 
Maintenir cette proximité avec les éta-
blissements d’enseignement s’aligne 
sur l’objectif de proposer une diversité 
culturelle, permettant aux élèves de 
s’immerger pleinement dans l’univers 
des arts pour une expérience enrichis-
sante.
Cette expansion territoriale renforce 
l’engagement de la CCTNP à rendre 
la culture accessible à tous, tout en 
célébrant la richesse artistique et en 
favorisant l’éducation par le biais des 
arts. 

SAISON CULTURELLESAISON CULTURELLE
LES SPECTACLES S’ÉTENDENT À PLUS LES SPECTACLES S’ÉTENDENT À PLUS 
DE COMMUNESDE COMMUNES

Les bibliothèques du réseau de la Communauté de 
Communes du Territoire Nord Picardie et certaines 
écoles accueillent un invité de marque pour une série 
d’ateliers passionnants destinés aux jeunes lecteurs et 

leurs parents, avides d’aventures et de mystères : Emmanuel 
Trédez, auteur de polars.
Au programme, une immersion totale dans l’univers 
du suspense, des intrigues et des enquêtes. Les jeunes 
détectives en herbe auront l’opportunité de plonger dans 
l’art du polar, apprendre à décrypter les codes secrets et à 
élaborer des scénarios captivants.
Emmanuel Trédez, connu pour ses histoires à 
rebondissements et ses personnages hauts en couleur, 

animera ces ateliers ludiques, invitant les enfants à manier 
les mots avec créativité. « Suspense, mystère et énigmes 
seront au rendez-vous ! » déclare-t-il, enthousiaste à l’idée 
de partager sa passion pour l’écriture et l’intrigue avec les 
jeunes esprits curieux.
Ces ateliers offriront une expérience interactive où 
l’imagination des enfants et les adultes sera mise à 
contribution pour créer des histoires palpitantes, et où le jeu 
avec les mots sera le maître-mot. Une invitation à découvrir 
l’univers captivant du polar. Rendez-vous est donc donné 
aux petits enquêteurs pour cette aventure littéraire riche en 
énigmes et rebondissements ! 

RÉSIDENCE AUTEURRÉSIDENCE AUTEUR
PLONGÉE DANS L’UNIVERS CAPTIVANT DU POLAR : PLONGÉE DANS L’UNIVERS CAPTIVANT DU POLAR : 
EMMANUEL TRÉDEZ EN RÉSIDENCE D’AUTEUREMMANUEL TRÉDEZ EN RÉSIDENCE D’AUTEUR
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CULTURE

Parmi nos coups de cœur, le spectacle «  Don Quichotte de l’âme anche » de la 
compagnie «Les Essouflés» éblouit par sa mise en scène audacieuse. Du côté de la 
littérature, l’album « L’été de Vivaldi » captive les lecteurs par sa narration envoûtante. 
Pour les mélomanes, le dernier opus des « Rolling Stones – Hackney Diamonds » promet 

une expérience musicale unique. Ces perles culturelles embrasent les sens et marquent les esprits. 
À ne pas manquer pour ceux en quête d’évasion et d’émotions intenses. 

  COUP DE COEUR  COUP DE COEUR
DÉCOUVREZ LES INCONTOURNABLES DÉCOUVREZ LES INCONTOURNABLES 
DE LA SCÈNE CULTURELLE ! DE LA SCÈNE CULTURELLE ! 

LIVRELIVRE
Cet album est tout simplement extraordinaire ! 
Plongez dans une expérience artistique et musicale au cœur de la deuxième saison 
des «Quatre saisons de Vivaldi». 
Grâce à un QR code, accédez à l’enregistrement de cette œuvre captivante. Vous y 
découvrirez une lecture multiple, des émotions intenses, de superbes illustrations et 
une touche poétique. C’est un ouvrage qui appelle incontestablement à valorisé et 
mis en scène.

SPECTACLESPECTACLE
Les Essoufflés, un groupe de musiciens passionnés, vous entraînent dans une épopée 
musicale flamboyante inspirée de l’univers captivant de Don Quichotte. Chevauchant 
leurs clarinettes telles des destriers mélodiques, ils parcourent la Sierra Morena, invitant 
le public à découvrir les facettes méconnues des aventures du célèbre hidalgo.
L’énergie passionnée des Essoufflés se mêle à l’esprit aventurier du chevalier de la triste 
figure, chaque note étant une nouvelle péripétie dans sa quête de gloire. Leurs mélodies, 
tantôt enjouées, tantôt mélancoliques, reflètent les multiples facettes du périple de Don 
Quichotte à travers des plaines arides et des montagnes escarpées.
Les Essoufflés offrent bien plus qu’un simple concert, créant une immersion dans 
l’univers littéraire de Cervantes. Le public est transporté dans un tourbillon d’émotions, 
du rire à la mélancolie, suivant les traces du chevalier errant et de son fidèle écuyer 
Sancho Panza.
L’épopée musicale transcende les frontières du temps et de l’espace, unissant le classique et le contemporain. Les Essoufflés 
donnent vie aux personnages emblématiques de Don Quichotte et Sancho Panza, célébrant l’esprit indomptable et la quête 
éternelle de l’idéal. Rejoignez-les dans cette chevauchée audacieuse à travers la Sierra Morena et laissez-vous emporter par 
l’éclat flamboyant de leur interprétation, une ode musicale à l’héroïsme, à l’amour et à l’inextinguible flamme de l’aventure.

>> Retrouvez ce spectacle le dimanche 4 février 2024 à 16h
Espace Culturel de Doullens

MUSIQUE MUSIQUE 
Les Rolling Stones sont de retour avec un nouvel album sensationnel qui respire la 
vitalité et la passion intemporelle. Intitulé « Hackney Diamonds » ce dernier opus 
est une véritable déclaration musicale qui prouve que le légendaire groupe n’a rien 
perdu de son énergie iconique.

Dès les premières notes, cet album vous transporte dans un tourbillon sonore 
enivrant. Les Stones y incarnent parfaitement leur héritage rock tout en injectant une 
fraîcheur contemporaine. Chaque chanson est comme un hommage à leur histoire, 
mais également une exploration de nouveaux horizons musicaux. Cet album est un 
incontournable pour tous les fans de rock et une preuve éclatante que la légende 
des Stones continue à s’écrire, morceau après morceau.
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UN PAS EN AVANT POUR LA CULTURE LOCALEUN PAS EN AVANT POUR LA CULTURE LOCALE

INAUGURATION DE LA INAUGURATION DE LA 
BIBLIOTHÈQUE DE BEAUQUESNE :BIBLIOTHÈQUE DE BEAUQUESNE :
Une nouvelle ère culturelle s’est ouverte à Beauquesne avec l’inauguration tant attendue de sa nouvelle 
bibliothèque, un ajout significatif au réseau dynamique de la Communauté de Communes du Territoire 
Nord Picardie (CCTNP). 

La bibliothèque, issue d’une collaboration fructueuse entre la municipalité et la CCTNP, dépasse largement son rôle de 
simple espace dédié aux livres. Ce projet, financé dans le cadre du «Concours particulier des bibliothèques» et soutenu 
par le Ministère de la Culture (DRAC HDF), la Région Haut-De-France, le Conseil départemental de la Somme et la CCTNP, 
symbolise un véritable lieu de partage, d’apprentissage et de découverte. Elle propose une gamme variée de services et 

d’activités adaptés à tous les âges et à tous les intérêts.

Lors de la cérémonie d’inauguration, Christelle Hiver, a pris la parole pour souligner l’importance de cet établissement culturel 
pour la commune et ses habitants. «Cette bibliothèque est un symbole de notre engagement envers la culture et l’éducation. Elle 
est un lieu de rassemblement et d’épanouissement pour les administrés», a-t-il exprimé avec conviction.

Les rayonnages, débordants de livres allant des classiques intemporels aux dernières parutions, ont immédiatement attiré 
l’attention des visiteurs, témoignant de la diversité et de la richesse de la collection mise à disposition. Les enfants ont été 

spécialement choyés avec un espace ludique dédié, favorisant l’éveil à la lecture dès 
le plus jeune âge.

La bibliothèque de Beauquesne va bien au-delà d’être un simple point de prêt de 
livres. C’est un lieu dynamique favorisant les échanges et l’apprentissage. Tout au 
long de l’année, Catherine et Marie, les bibliothécaires, orchestrent une variété 
d’ateliers, de conférences et d’événements culturels. Leur objectif est de stimuler la 
créativité, de susciter le partage d’idées et d’explorer de nouveaux centres d’intérêt, 
offrant ainsi un terreau fertile pour l’épanouissement des passions.

Les résidents et les membres de la CCTNP se sont montrés enthousiastes quant aux 
possibilités offertes par cette bibliothèque nouvelle génération. «C’est une initiative 
formidable qui rapproche les gens et les connaissances. Elle renforce le tissu social de 
notre collectivité en offrant un espace de rencontre et de partage», a partagé un visiteur 
ravi.

Avec son ouverture, la bibliothèque de Beauquesne s’inscrit comme un pilier culturel 
et éducatif au sein de la CCTNP. 
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CCTNP : Votre arrivée à Beauquesne en février 2021 
a été marquée par la mise en service de la nouvelle 

bibliothèque de la rue du Bac. Pouvez-vous nous en dire plus 
sur cette transition et votre implication dans ce projet ?

Marie : Catherine et moi avons rejoint la bibliothèque de 
Beauquesne après avoir travaillé précédemment dans le réseau 
lecture Nièvre-Somme. Notre arrivée ici coïncidait avec le projet 
de mise en service de la nouvelle bibliothèque, ce qui a été 
passionnant pour nous. Nous avons été activement impliquées 
dans la préparation et la mise en place de cette nouvelle 
structure.

Catherine : C’était une période très stimulante. Nous avons 
travaillé dur pour assurer le bon déroulement de cette transition 
et offrir un environnement accueillant et dynamique pour nos 
usagers.

CCTNP  : Pouvez-vous nous en dire un peu plus sur votre 
implication lors du festival « Des parents des bébés 2023 » ?

Marie : Nous sommes très heureuses d’avoir participé au 
festival « Des parents des bébés » cette année à la bibliothèque 
de Beauquesne. C’est un rendez-vous annuel créé par la 
Bibliothèque départementale de la Somme qui existe depuis 
bientôt 10 ans. A Beauquesne, environ 150 personnes ont assisté 
à l’une des quatre représentations programmées sur deux jours. 
L’occasion de célébrer la lecture sur deux jours et l’importance 
de l’éveil des tout-petits à travers les livres.

Catherine : Cet événement a été une opportunité fantastique 
pour promouvoir la lecture chez les jeunes enfants. Nous avons 
proposé diverses activités et ateliers spécialement conçus pour 
eux, dans le but de stimuler leur intérêt pour la lecture.

CCTNP : Depuis votre embauche, vous avez considérablement 
développé l’offre de la bibliothèque. Pourriez-vous nous en 
dire plus sur les services et les activités que vous proposez ?

Marie : Depuis l’ouverture de la nouvelle bibliothèque rue du 
bac, nous avons vu une augmentation significative du nombre 
d’inscrits actifs. Environ 20 % de la population beauquesnoise est 
actuellement inscrite à la bibliothèque, ce qui est bien supérieur 
à la moyenne nationale. Et ce n’est qu’un début. Nous accueillons 
régulièrement des visites de classes les mardis et jeudis, ainsi 
qu’une fois par mois la crèche avec nos «bébés lecteurs».

Catherine : En plus des prêts de livres, nous proposons 
également des jeux de société, des CD, des DVD et avons accès 
à une médiathèque numérique offerte par la Bibliothèque 
départementale. Cela comprend une variété de contenus tels 
que des vidéos, de la musique, des cours en ligne et des journaux 
numériques.
CCTNP : En plus des prêts et des ressources numériques, 
quels autres types d’activités organisez-vous pour les 
usagers ?

Marie : Nous sommes très investies dans l’animation de la 
bibliothèque. Nous organisons régulièrement des spectacles, des 
ateliers et diverses animations pour tous les âges. Notre objectif 
est de faire non seulement un lieu de prêt de livres, mais aussi 
un espace culturel vivant et stimulant.

Catherine : Exactement, nous pensons que la bibliothèque doit 
être un lieu dynamique où les gens peuvent se réunir, apprendre 
et s’amuser à travers diverses activités culturelles et éducatives.

AVEC MARIE ET CATHERINE, AVEC MARIE ET CATHERINE, 
BIBLIOTHÉCAIRES  BIBLIOTHÉCAIRES  
À BEAUQUESNE À BEAUQUESNE 

INTERVIEWINTERVIEW
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Le centre aquatique Eldorad’Ô, inauguré il y a un an le 10 octobre 2022, 
a été le lieu de rassemblement pour près de 100 000 visiteurs au cours de cette première 
année d’exploitation. 

Cette infrastructure moderne a accueilli des amateurs de natation, des familles en quête 
de divertissement, des apprentis nageurs, et des adeptes de détente, offrant ainsi une 
expérience complète à tous ses visiteurs.
Des ajustements importants ont été apportés depuis la rentrée, 

touchant les horaires d’ouverture et les activités proposées, dans le 
but de répondre au mieux aux attentes variées de sa clientèle tout en 

optimisant l’utilisation des installations.
En plus des activités régulières, l’établissement a été le lieu d’une 

initiative éducative remarquable. Il a accueilli près de 30 écoles par 
trimestre pour des sessions d’apprentissage de natation pendant les 
heures de classe. Cette initiative s’est étendue pour inclure l’accueil des 

enfants des IME du secteur de Doullens ainsi que des jeunes de l’EPIDE. 
Depuis la rentrée, pas moins de 284 enfants, répartis sur 20 créneaux 

et trois niveaux différents, ont rejoint l’école de natation pour apprendre à 
nager.

Que vous soyez un professionnel cherchant un espace bien-être pour dispenser 
des cours spécifiques ou un particulier désirant profiter d’une intimité entre amis, 

l’Eldorad’Ô offre des options sur mesure. Des soirées à thème, telles qu’Octobre 
Rose et Zen, ont été des succès retentissants. 

À l’approche de la nouvelle année, l’Eldorad’Ô prévoit des soirées spéciales, comme 
la soirée détox pour débuter 2024 du bon pied et la soirée St Valentin pour une 
expérience douce et romantique.
En outre, pour ceux qui aspirent à des résolutions sportives en 2024, le centre propose 
des séances d’aquaformes variées comme l’aquagym, l’aquabike et l’aquajogging, offrant les 
bienfaits de l’eau tout en assurant une ambiance motivante et divertissante pour tous. 
L’Eldorad’Ô, se positionne comme un lieu incontournable pour une expérience aquatique variée et enrichissante, 

répondant aux besoins de tous ses visiteurs, petits et grands. 

Centre aquatique du Territoire Nord Picardie
50 rue des fauvettes 80600 Doullens

Tél. : 03 22 32 52 55 
Courriel : contact@eldorado-cctnp.fr

https://eldorado-cctnp.fr/ https://www.facebook.com/ 
PiscineDoullens/

CENTRE CENTRE 
AQUATIQUEAQUATIQUE
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ENVIRONNEMENT 

L’érosion des sols dans le secteur du Doullennais est en pleine expansion, avec des initiatives visant à 
contrer ce phénomène préoccupant. Depuis l’hiver 2021, une série d’aménagements ont été entrepris sur 
certains bassins versants, comprenant la mise en place de haies, de fascines. Cette année, des travaux plus 
structurants tels que la création de fossés et de noues.

Ces ouvrages ont des objectifs multiples, réduire la vitesse des ruissellements pour limiter l’érosion et les inondations, 
retenir temporairement les eaux d’écoulement issues des versants agricoles en amont, et piéger les sédiments pour 
limiter les coulées de boue.

Selon Francis Petit, Vice-président en charge du dossier  :   Les réalisations que nous avons entreprises 
sont d’une diversité remarquable, allant des haies et bandes enherbées aux fossés et retenues collinaires. Chacun 
de ces éléments joue un rôle crucial dans notre objectif de préserver nos sols et de réduire l’érosion. Ces travaux, 
d’un montant de 934 992€, ont été nécessaire pour concrétiser ce projet. Nous avons bénéficié du soutien 
financier de l’État pour un montant de 330 000€, de l’Agence de l’Eau Artois Picardie pour 193 000€, et de la 
Région Hauts-de-France pour 26 300€. Ce projet incarne un engagement fort de la part de nos acteurs locaux, 
démontrant une réelle prise de conscience quant aux enjeux environnementaux. La limitation de l’érosion des 
sols est au cœur de nos préoccupations, et ces efforts collectifs témoignent de notre volonté commune de 
préserver notre environnement pour les générations futures. 

Outre les aménagements physiques, une sensibilisation aux bonnes pratiques agricoles a 
été amorcée. Les agriculteurs ont été impliqués dans des discussions et des études 
visant à améliorer leurs pratiques, favorisant notamment une couverture accrue du 
sol et une réduction du travail du sol pour prévenir l’érosion dès sa source.

En quantifiant l’impact de ces pratiques, on constate que sur les bassins 
versants de la Grouche, de l’Authie et de Hem-Hardinval, une infiltration 
moyenne de 1 mm sur près de 4400 hectares de terres labourables permet 
de réduire de manière significative le volume des écoulements.

L’ensemble de ces efforts converge vers une 
réduction significative du ruissellement et 

de l’érosion des sols, marquant ainsi 
l’engagement concret de la CCTNP 

en faveur de la préservation de 
l’environnement local sur l’ensemble 
de son territoire. 

LUTTE CONTRE L’ÉROSIONLUTTE CONTRE L’ÉROSION
DES TRAVAUX CRUCIAUX POUR LIMITER  DES TRAVAUX CRUCIAUX POUR LIMITER  
L’ÉROSION DES SOLS DANS LE DOULLENNAISL’ÉROSION DES SOLS DANS LE DOULLENNAIS
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Lors de la conférence des maires, qui s’est tenue le 5 juillet 2023 à Maizicourt, 
un pas significatif a été franchi vers le renforcement de l’économie locale. La 
Chambre de Métiers et de l’Artisanat (CMA) a officialisé une convention de 
partenariat avec la Communauté de Communes du Territoire Nord Picardie 

(CCTNP). Ce partenariat vise à offrir un soutien aux artisans locaux, ouvrant ainsi 
de nouvelles perspectives pour le développement économique.

Cette collaboration stratégique établit un cadre pour une collaboration étroite 
entre la CCTNP et la CMA. L’objectif principal est d’accompagner les artisans dans 
leur activité quotidienne, de les soutenir dans leurs projets et de promouvoir leur 
savoir-faire au sein de la communauté locale.

Parmi les initiatives phares de cette collaboration figurent des programmes 
de formation sur mesure, des conseils personnalisés en matière de gestion 
d’entreprise et d’innovation, ainsi que des actions de promotion et de mise en 
réseau des artisans auprès des habitants de la région.

SOUTIEN AUX ARTISANS LOCAUX SOUTIEN AUX ARTISANS LOCAUX 
LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT S’ENGAGE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT S’ENGAGE 
AUX CÔTÉS DE LA CCTNPAUX CÔTÉS DE LA CCTNP

PLANNINGS PERMANENCES CMA  2024PLANNINGS PERMANENCES CMA  2024

Ce partenariat représente une opportunité majeure pour les artisans du 
Territoire Nord Picardie. Il va leur permettre d’accéder à des ressources, 

à des formations et à un accompagnement sur mesure pour développer 
leurs activités dans un environnement concurrentiel

Christelle Hiver
Présidente de la CCTNP

Cette union entre la CCTNP et 
la CMA s’annonce comme un 
catalyseur pour l’épanouissement et 
la pérennité des métiers artisanaux 
au sein de notre territoire, illustrant 
ainsi l’engagement commun en 
faveur du dynamisme économique  
local. 

Pour 2024, des permanences tenues  
par la CMA sont prévues aux antennes de la CCTNP

Cette présence territoriale a pour objectif d’accompagner les artisans du territoire  
mais aussi les porteurs de projet qui souhaiteraient créer ou reprendre une entreprise artisanale.

Chaque 2ème et 4ème jeudi du mois
Entre 13h30 et 17 h00

Antenne de Doullens : 2 rue des sœurs grises

Chaque 2ème mardi du mois
Entre 13h30 et 17h00

Antenne de Villers-Bocage : Route de Montonvillers
Jeudi 8 février Jeudi 22 février Mardi 13 février

Jeudi 14 mars   Jeudi 28 mars  -

Jeudi 11 avril  Jeudi 25 avril Mardi 9 avril

Jeudi 23 mai  -  -

Jeudi 13 juin  Jeudi 27 juin Mardi 14 mai

Jeudi 11 juillet  Jeudi 25 juillet Mardi 9 juillet

Jeudi 8 août  Jeudi 22 août Mardi 13 août

Jeudi 26 septembre  - Mardi 10 septembre

Jeudi 10 octobre  Jeudi 24 octobre Mardi 8 octobre

Jeudi 28 novembre  - Mardi 12 novembre

Jeudi 12 décembre Jeudi 26 décembre Mardi 10 décembre

  Contact CMA : Caroline MANSART
Chargée de Développement Economique 

Tél. : 07 64 39 42 18 
c.mansart@cma-hautsdefrance.fr



15

TECHNIQUE

La Communauté de Communes du 
Territoire Nord Picardie (CCTNP) 
franchit une nouvelle étape dans 
son engagement en faveur de la 

transition écologique en répondant au 
décret tertiaire.
Ce décret, s’appliquant aux collectivités 
territoriales, vise à réduire la 
consommation énergétique des 
édifices publics, contribuant ainsi à la 
lutte contre le changement climatique. 
Avec des objectifs d’économie 
d’énergie fixés à 40% d’ici 2030, 50% 
d’ici 2040 et 60% d’ici 2050, la CCTNP 
s’est résolument engagée à améliorer 
l’efficacité énergétique de ses bâtiments 
administratifs, éducatifs et culturels.
Cette démarche vise à diminuer la 
consommation d’énergie et à réduire 

l’empreinte carbone, participant ainsi 
à la préservation de l’environnement. 
Ce virage écologique se traduit par 
des actions concrètes telles que 
des diagnostics énergétiques, la 
modernisation des installations 
vétustes pour les rendre plus 
respectueuses de l’environnement, 
l’adoption de technologies plus 
efficientes, et la sensibilisation des 
acteurs internes et externes à une 
utilisation plus responsable des 
ressources énergétiques.
Cette initiative reflète l’engagement actif 
de la CCTNP à jouer un rôle essentiel 
dans la transition vers une économie 
respectueuse de l’environnement. En 
se conformant au décret tertiaire, la 
collectivité s’inscrit dans une démarche 

durable, démontrant son souci de 
préserver les ressources naturelles 
et de façonner un avenir plus durable 
pour les futures générations. 

LA CCTNP S’ENGAGE PLEINEMENT DANS LA TRANSITION LA CCTNP S’ENGAGE PLEINEMENT DANS LA TRANSITION 
ÉCOLOGIQUE AVEC LE DÉCRET TERTIAIREÉCOLOGIQUE AVEC LE DÉCRET TERTIAIRE

DÉCRET TERTIAIREDÉCRET TERTIAIRE

• Un diagnostic énergétique a 
été effectué sur les bâtiments 
de plus de 1000 m².

• 5 chaufferies identifiées 
pour réaliser des diagnostics 
spécifiques, établissant ainsi 
un classement pour prioriser 
nos interventions.

• En décembre 2023, notre 
siège social a connu une 
transformation majeure avec 
le remplacement de l’éclairage 
par des luminaires LED, 
permettant une économie 
énergétique substantielle, 
jusqu’à 60%.

• Notre prochaine étape 
consistera à donner la priorité 
à la rénovation énergétique 
de l’école de Bernaville, en 
remplaçant son système 
de chauffage par de la 
géothermie verticale.

• Études approfondies en 
vue des travaux pour l’année 
2024.

ACTIONS ACTIONS 
MENÉESMENÉES

-40%-40%
en 2030

-50%-50%
en 2040

-60%-60%
en 2050

Réduction de la 
consommation énergétique 

des bâtiments tertiaires

OBJECTIF OBJECTIF 
DU DÉCRET TERTIAIREDU DÉCRET TERTIAIRE
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Depuis des décennies, le réseau cuivre a été le pilier des 
télécommunications, permettant la transmission de données à travers 
les liens qui ont sillonné nos villes et nos campagnes. Cependant, 
cette ère touche à sa fin avec l’émergence de la technologie de fibre 
optique, entraînant un arrêt progressif du réseau actuellement en 
place d’ici 2030.

En France, cette transition est inéluctable et prend déjà forme. Les opérateurs 
de télécommunications planifient méticuleusement le remplacement du 
réseau cuivre par la fibre optique, offrant ainsi des vitesses de connexion plus 
rapides, une stabilité accrue et une capacité de transmission de données bien 

supérieure. Ainsi plusieurs communes de notre territoire verront l’extinction en 
janvier 2027 (Béalcourt, Frohen-sur-Authie, Mézerolles) du réseau cuivre.

Cette évolution technologique marque une étape cruciale dans le paysage des 
communications. Passer de l’ancien réseau cuivre à la fibre optique présente 
des avantages indéniables pour les utilisateurs, les entreprises et l’ensemble de 
l’écosystème numérique.

Cette évolution majeure s’installe déjà au cœur de certaines communes de notre 
territoire et devrait être déployée totalement d’ici la fin 2024. 

Ce processus implique généralement l’installation d’un boîtier de raccordement à 
l’intérieur du domicile, ainsi que la pose de câbles de fibre optique depuis le réseau 
de l’opérateur jusqu’au point d’accès. 

Afin de prévenir toute interruption de service imminente liée à votre ancienne 
ligne téléphonique, nous vous conseillons vivement d’opter rapidement pour 
le raccordement de votre domicile à la fibre. Cette démarche, actuellement 
prise en charge financièrement par la CCTNP, vous garantira la continuité de 
vos services habituels. Ne tardez pas, car un retard pourrait engendrer des frais 
additionnels. 

LA FIBRE OPTIQUELA FIBRE OPTIQUE
LA TRANSITION DU RÉSEAU CUIVRE VERS LA FIBRE : LA TRANSITION DU RÉSEAU CUIVRE VERS LA FIBRE : 
UNE AVANCÉE INÉVITABLE POUR UNE CONNECTIVITÉ UNE AVANCÉE INÉVITABLE POUR UNE CONNECTIVITÉ 
OPTIMALEOPTIMALE

Pour obtenir les détails essentiels 
sur l’éligibilité ou l’installation de 

la fibre optique à domicile  
(FTTH - Fiber To The Home),  

contactez Altitude Infra,  
délégataire de la gestion pour le syndicat 

Mixte de Somme Numérique, via :

https://www.somme-fibre.fr

QUELQUES QUELQUES 
CHIFFRES POUR CHIFFRES POUR 

LA CCTNPLA CCTNP
• 9390 prises connectées 
sur un total de 11339 ce 
qui représente 83% de 
déploiement du réseau

• 46% des foyers  
éligibles sont accordés

• Raccordement pris en 
charge par la CCTNP 
jusqu’à fin 2024  
(170€/habitation)
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C’est le plus grand événement au 
monde. Il réunit 15 000 athlètes, 
45 000 volontaires, des millions 
de spectateurs dans les stades et 

plusieurs milliards de téléspectateurs.
La flamme olympique, symbole de ces 
jeux, fera le voyage depuis la Grèce, où 
elle sera allumée le 16 avril depuis le site 
antique d’Olympie jusqu’en France, où 
elle arrivera à Marseille le 8 mai.
La flamme olympique traversera ensuite 
l’ensemble des régions françaises 
avant de s’arrêter à Paris, le 26 juillet 
2024, pour lancer symboliquement 
cet événement. Notre région sera bien 
évidemment concernée par son passage 
et plus encore notre département le 4 
juillet prochain qui sera traversé d’ouest 
en est.

Et Doullens sera de la fête, puisqu’elle 
fait partie des 4 villes choisies par le 
Conseil départemental pour intégrer le 
convoi principal, aux côtés d’Abbeville, 
Albert et Amiens. Un second dispositif, 
plus léger permettra de donner un coup 
de projecteur sur la Baie de Somme à 
Saint-Valéry-sur-Somme, Samara à la 
Chaussée-Tirancourt et le Mémorial 
Australien à Villers-Bretonneux. 
Et si le parcours emprunté par la 
quinzaine de relayeurs dans la 
ville ne sera dévoilé par le Comité 

Olympique qu’au mois d’avril prochain, 
le programme des festivités se 
met tranquillement en place avec 
plusieurs évènements d’ores et déjà 
à l’étude  : installation d’un village 
des sports, tournoi de beach volley, 
démonstrations de skate et rollers sur 
des modules amovibles, initiation au 
canoë-kayak sur la Grouche, animation 
musicale au niveau de chacun des 
relais de la flamme... 

Rendez-vous est donc donné 
le 4 juillet prochain. 

JO PARIS 2024JO PARIS 2024
DOULLENS ACCUEILLERA  DOULLENS ACCUEILLERA  
LA FLAMME OLYMPIQUE LE 4 JUILLETLA FLAMME OLYMPIQUE LE 4 JUILLET

C’est un honneur et une 
fierté pour la Ville de 

Doullens de recevoir la flamme 
olympique, mais ça doit l’être 
également pour l’ensemble 
du Territoire Nord  Picardie 
qui doit pouvoir bénéficier du 
retentissement d’un tel événement 
sachant que la Ville de Doullens 
et la Communauté de Communes 
sont toutes deux labellisées « Terre 
de Jeux 2024 ». Ce rendez-vous 
constitue une opportunité unique 
de faire rayonner notre territoire 
et je peux vous assurer que nous 
mettrons tout en œuvre pour que 
le 4 juillet soit un moment fort et 
convivial, une belle fête 
populaire.

Christelle Hiver
Présidente du Territoire  

Nord Picardie

Le label «Terre de Jeux» célèbre les villes et territoires engagés 
dans la promotion de la pratique sportive pour tous. 

Après avoir candidatée, la Communauté de Communes du Territoire Nord 
Picardie s’est vue décernée cette distinction par le Comité d’Organisation 
des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024. Preuve qu’elle s’efforce à 
valoriser les initiatives locales et à stimuler l’épanouissement par le sport. 

Ce label incarne l’engagement de la CCTNP en faveur d’un mode de vie 
dynamique et divertissant, contribuant à la convivialité et à la santé.

LABEL «TERRE DE JEUX»LABEL «TERRE DE JEUX»

Le 26 juillet 2024 sera donné le coup d’envoi de la plus historique 
et prestigieuse des compétitions sportives : les Jeux Olympiques et 
Paralympiques. 
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LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DU TERRITOIRE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DU TERRITOIRE 
NORD PICARDIE RENFORCE SON IDENTITÉ TERRITORIALE NORD PICARDIE RENFORCE SON IDENTITÉ TERRITORIALE 
GRÂCE À UNE DÉMARCHE NOVATRICEGRÂCE À UNE DÉMARCHE NOVATRICE

La mise en place d’une identité de 
territoire vise avant tout à assurer 
la visibilité et la reconnaissance 
de cette entité auprès des 

habitants locaux, des visiteurs et des 
partenaires. Cela contribue à renforcer 
l’image de la collectivité et à attirer de 
potentiels investisseurs et institutions 
partenaires.

Au-delà de cette dimension, cette 
initiative vise également à favoriser 
la cohésion sociale et le sentiment 
d’appartenance des administrés 
en créant une identité commune, 
instaurant ainsi un sentiment de 

fierté vis-à-vis de leur territoire. Cela 
renforce le tissu social et l’unité entre 
les diverses communes qui composent 
ce territoire.

La communication et l’attractivité du 
territoire bénéficient également de 
cette identité territoriale clairement 
définie. En offrant une indication visuelle 
distincte des frontières communales 
par le biais de panneaux arborant 
fièrement le logo de l’institution, 
la CCTNP ambitionne d’attirer de 
nouvelles opportunités économiques, 
touristiques et culturelles.

En parallèle, cette démarche vise à 

améliorer la coordination des politiques 
publiques entre les différentes entités 
constitutives de la collectivité, favorisant 
ainsi une planification plus cohérente 
du développement territorial.

Cette initiative représente une étape 
significative pour la Communauté de 
Communes du Territoire Nord Picardie. 
Elle ambitionne d’offrir une expérience 
visuelle unifiée et marquante à tous 
ceux qui entrent sur son territoire, 
renforçant ainsi le sentiment 
d’appartenance et la visibilité de cette 
entité intercommunale. 

Dans le cadre de son projet de territoire, la Communauté de Communes du Territoire Nord Picardie 
(CCTNP) s’engage dans une initiative innovante pour renforcer son identité et sa visibilité. En effet, 
l’établissement d’une identité territoriale pour une collectivité revêt une importance cruciale à plusieurs 
niveaux.

IDENTITÉ DE TERRITOIREIDENTITÉ DE TERRITOIRE

LA RÉVOLUTION CITOYENNE NUMÉRIQUE  LA RÉVOLUTION CITOYENNE NUMÉRIQUE  
À PORTÉE DE MAIN À PORTÉE DE MAIN 

La CCTNP franchit un cap dans la communication auprès 
de ses administrés avec l’introduction des équipements 
d’affichage dynamique sur nos sites administratifs. Cette 
innovation offre un accès immédiat à une information 

claire et actualisée pour les usagers lors de leur visite. L’affichage 
dynamique, une technologie novatrice diffusant divers contenus, 
promet un gain de temps et de confort, remplaçant les attentes 
longues et les informations floues. Cette communication 
transparente s’adapte aux besoins, diffusant rapidement 
les changements d’horaires, annonces d’événements, 
permanences administratives et conseils pratiques. C’est un 
pas vers une administration moderne, mettant l’information au 
cœur de la relation avec nos administrés, toujours soucieuse 
d’améliorer cette expérience pour tous. 

AFFICHAGE DYNAMIQUEAFFICHAGE DYNAMIQUE
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INTRAMUROSINTRAMUROS
LA RÉVOLUTION CITOYENNE NUMÉRIQUE LA RÉVOLUTION CITOYENNE NUMÉRIQUE 
À PORTÉE DE MAINÀ PORTÉE DE MAIN
L’essor de la technologie au service des citoyens franchit une nouvelle étape avec Intramuros,  
l’application désormais adoptées par une majeure partie de nos 65 communes. Cette plateforme 
novatrice redéfinit l’engagement citoyen en offrant une passerelle interactive entre les habitants et 
leurs administrations locales.

Intramuros :  
Qu’est-ce que c’est ?
Intramuros est bien plus qu’une simple 
application ; c’est une communauté connectée. 
Elle permet aux administrés de nos communes 
de signaler rapidement et efficacement tout 
problème, de la détection de nids-de-poule à 
la signalisation de pannes électriques. En un 
clic, les citoyens peuvent informer les autorités 
locales, contribuant ainsi à un environnement 
plus sûr et plus agréable pour tous.

La CCTNP a fait le choix de mettre à disposition de 
tous cette application dans le but de promouvoir 
l’engagement communautaire en facilitant le 
dialogue direct entre les résidents et les décideurs 
locaux. En favorisant la transparence et la réactivité 
des administrations locales, Intramuros crée un 
véritable lien entre les usagers et les élus. Cette 
plateforme devient ainsi un pilier essentiel pour 
renforcer le tissu social, permettant aux citoyens 
de participer activement à la vie de leur commune. 
Avec Intramuros, l’engagement devient plus 
accessible que jamais, transformant chaque citoyen 
en acteur clé du développement local.

Un Objectif :  
La cohésion citoyenne

TÉLÉCHARGEZ, PARTICIPEZ, TRANSFORMEZTÉLÉCHARGEZ, PARTICIPEZ, TRANSFORMEZ
Rejoignez cette révolution citoyenne numérique  

dès maintenant ! 
Téléchargez Intramuros pour être partie prenante de l’amélioration de votre cadre de vie. 

Votre voix compte, et Intramuros vous offre la plateforme pour la faire entendre.
Intramuros : l’application qui rapproche les citoyens de leurs 

municipalités pour construire ensemble un avenir meilleur.
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La CCTNP recherche  
des saisonniers pour  
la Cité Souterraine  

de Naours.
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OFFRES D’EMPLOIOFFRES D’EMPLOI
SOLIDARITÉSSOLIDARITÉS

La CCTNP recherche des 
Auxiliaires de vie sociale 
pour des postes en CDD à 
pouvoir dès maintenant.

Vos missions : 
• Aide au lever/coucher, aide à la 
toilette et à l’habillage.
• Courses, préparation et à la prise 
des repas.
• Entretien du cadre de vie.
• Accompagnements aux 
promenades, sorties culturelles.
• Echange, activités de stimulation…

En travaillant avec la CCTNP, vous 
bénéficiez :

• Planning bien rempli et adapté en 
fonction de vos disponibilités.
• Toujours les mêmes particuliers 
employeurs.
• Une rémunération avantageuse 
(11.32€/h) et d’autres avantages...

Nous recherchons  
des auxiliaires de vie : 

• Avec un diplôme ou une formation 
au métier d’Auxiliaire de vie H/F.
• Ayant au moins 3 ans d’expérience 
professionnelle auprès de 
personnes âgées.

JEUNESSEJEUNESSE
La CCTNP recherche  

des animateurs  
pour ses accueils 

collectifs de mineurs.
Vos missions : 

• Garantir la sécurité physique, 
affective et morale des enfants et 
entretenir le lien avec les familles.
• Animer chaque moment de la 
journée auprès des enfants.
• Concevoir et élaborer des projets 
d’animation avec l’équipe de 
direction.
• Concevoir et élaborer des projets 
d’activités mis en place sur le centre 
de loisirs.
• Travailler en partenariat avec 
l’ensemble des acteurs éducatifs.
• Assurer la prise en charge des 
enfants dans le cadre de sorties.

Profil souhaité : 
• BAFA ou équivalent (stagiaire et 
non diplômé dans le respect de la 
règlementation).
• Expérience de l’animation auprès 
des enfants de 3 à 17 ans.
• Capacité d’adaptation.
• Sens du travail en équipe.
• Autonomie et initiative.
• Être disponible, ponctuel, à l’écoute 
et respectueux.

Vous répondez à nos critères ? N’hésitez pas à déposer  
votre candidature (lettre de motivation + CV) :

par courrier à  
Communauté de Communes du Territoire Nord Picardie 

2, rue des sœurs grises 80600 Doullens 
ou par courriel : contact@cctnp.fr

Agent de Restauration
En tant qu’Agent de Restauration, 
vous serez responsable de fournir un 
service exceptionnel dans nos espaces 
de restauration. Vos principales 
responsabilités incluront la prise de 
commandes, le service des repas, 
le maintien de la propreté et la 
satisfaction globale des clients.

Exigences :
• Expérience préalable dans le secteur  
de la restauration (un atout).
• Bonne présentation et excellent service 
client.
• Capacité à travailler dans  
un environnement dynamique.

Guide/Agent d’Accueil
En tant que Guide/Agent d’Accueil, 
vous serez le visage amical du site 
touristique. Vous serez responsable 
d’accueillir les visiteurs, de fournir 
des informations sur les attractions, 
et de guider les groupes à travers 
les différentes zones du site. Une 
passion pour l’histoire locale et une 
communication claire seront des atouts.

Exigences :
• Excellentes compétences en communication.
• Connaissance de la région et des points 
d’intérêt touristique.
• Capacité à travailler en équipe.

Opérateur Accrobranche
En tant qu’Opérateur Accrobranche, 
vous serez responsable de superviser 
et d’assister les visiteurs dans les 
activités d’accrobranche. Vous 
veillerez à la sécurité des participants, 
expliquerez les consignes et assurerez 
le bon déroulement des activités.

Exigences :
• Formation ou expérience dans les activités 
d’accrobranche (un atout).
• Aptitude à travailler en hauteur.
• Souci de la sécurité et excellente gestion 
du stress.


